Isabel Rodrigues Souza Martins
Brasileira, casada, 46 anos
Rua Santo Antonio de Lisboa, 154 – Vila Éde (Zona Norte) / SP – SP

Fones: (11) 2987.1731 / Celular (11) 9.7018-8682

Email: isa.martins0809@hotmail.com
Objetivo Profissional: Assistente Social
Formação: 


Serviço Social - Faculdades Metropolitanas Unidas FMU - Conclusão: Julho/2013

Perfil Profissional
Experiência profissional de estágios na área da Assistência Social. 

-Empresa COR: Centro de Orientação á Família Órgão. - Período: 05/08/2014 (Atual) 
Local de Trabalho: SAICA-Serviço de Acolhimento a Criança e Adolescente.
Atividades desenvolvidas: Orientar e acompanhar crianças e adolescentes ao médico, terapia, e escola. Participar de reuniões escolares para ver a evolução da criança na escola, ajudar na lição de casa, promover oficinas com atividades voltada para o trabalho e educação, fazer relatório diário da casa/instituição, enfim acompanhar e orientar de perto essas crianças.
Estágios realizados

-Secretaria de Segurança Pública - Depto: Ouvidoria da Polícia (Gabinete do Secretário)/ SP

Período: 01/02/2012 á 10/07/2013

Atividades desenvolvidas: Atendimento a pessoas vítimas de violência policial; Atendimento de 0800, recebendo denúncias e reclamações, propondo aos órgãos competentes da administração a instauração de sindicâncias, inquéritos e outras medidas destinadas a apuração das responsabilidades administrativas civis e criminais, fazendo ao Ministério Público a devida comunicação quando houver indícios ou suspeita de crime; Propor ao Secretário de Segurança Pública a adoção das providências pertinentes.

-Prefeitura do Município de São Paulo - Depto: Sub-Prefeitura Freguesia do Ó / Brasilândia / Setor Habitação e Gestão de pessoas

Período: 14/09/2011 á 30/06/2013

Atividades desenvolvidas: Desenvolvimento de ações e atendimento a população moradora da região da Freguesia do Ó e Brasilândia, nos programas Habitacionais até fevereiro de 2013, sendo transferida após para supervisão de gestão de pessoas. Nesta nova unidade, participei de programas relacionados à saúde do servidor e de dependência química; Ações voltadas ao atendimento e acompanhamento de servidores com problemas relacionados ao uso abusivo de álcool e drogas; Ações de acompanhamento aos familiares dos servidores atendidos na unidade de desenvolvimento; Acompanhamento do PROJETO RESSOCIALIZAR – cumprimento de pena alternativa determinada pelo poder judiciário; Contatos com rede de apoio; Atividades de planejamento e desenvolvimento de treinamentos voltados ao servidor público. 

Perfil Pessoal
Entre minhas características básicas encontra se: adaptabilidade, bom humor, dinamismo, responsabilidade, dedicação ao trabalho facilidade de interação com o grupo e bom relacionamento em geral.

Cursos complementares 

· Gestor de projetos Sociais - Senac Consolação Duração de 05 meses – Realização em 2011

· Prevenção e orientação sobre alcoolismo e outras drogas – Instituto Fraternal de Laborterapida (IFL) Duração: 03 meses – Realização em 2013
· Conhecimento de informática: pacote Office
· Curso em andamento: Violência contra a mulher

