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​
RESUMO​
​
Psicóloga e Analista de Gestão de Pessoas/RH. 

FORMAÇÃO​
​
Graduação em Psicologia​
UNICSUL  - Formação: 2022 

Pós-Graduação em Análise do Comportamento​
Faculdade Líbano  - Formação: 2025 

Pós-Graduação em Psicologia Organizacional ​
Faculdade Líbano  - Formação: Em andamento 

 
EXPERIÊNCIA 
 

SPDM Afiliadas - AME Psiquiatria | Analista de Gestão de Pessoas (Out/2024 - Jul/2025) 

-​ Executar atividades de recrutamento e seleção, efetuando levantamento de perfil da vaga junto a área 
requisitante, mapeando as competências, analisando currículo, entrevistando candidatos, aplicando e 
analisando testes específicos e comportamentais. 

-​ Divulgar as vagas internas e externas em sites e empresas de recolocação a custo zero, bem como nos murais 
existentes na instituição, sempre que não for possível o aproveitamento interno. 

-​ Efetuar entrevistas de desligamento e análise posterior dos resultados, a fim de diagnosticar as causas de 
rotação de pessoal e dar subsídios para as tomadas de decisões da Diretoria. 

-​ Realizar levantamento de necessidades de treinamento e desenvolvimento de pessoal, analisando as reais 
necessidades e propor treinamentos específicos, visando controlar treinamentos que não estejam de acordo 
com os objetivos da Instituição.  
 

Clínica Empatheia | Psicóloga Infantil e Juvenil (Jun/2024 - Set/2024) 

-​ Atendimento clínico focado na psicoterapia infantil e juvenil com método TCC. 
-​ Atendimento clínico infantil individual e grupal de pacientes TEA, de acordo com o método ABA. 
-​ Atualização dos prontuários.  
-​ Apoio escolar e familiar com reuniões e visitas presenciais. 
-​ Supervisão semanal com a equipe. 

-​  

DMS Psicologia | Psicóloga Clínica e Trainee (Jan/2023 - Fev/2024) 

-​ Treinamento e supervisão dos estagiários. 
-​ Atendimento clínico individual e grupal dos pacientes da clínica, focado na psicoterapia. 
-​ Aplicação de escalas psicológicas e testes psicológicos para diagnóstico complementar.  
-​ Confecção de materiais para apoio intra e extra consultório para todos os públicos, focado especialmente no 

infantil e juvenil. 
-​ Apoio e comunicação familiar e escolar. 

 
 



 

CONNECTABIL RH | Analista de Recrutamento e Seleção Jr Temporária (Jun/2021 - Fev/2022) 

-​ Triagem e seleção de currículos em plataformas virtuais, como Gupy e Infojobs. 
-​ Processo de entrevistas online com os candidatos para realização de testes, dinâmicas e conversação. 
-​ Comunicação clara e objetiva com os colaboradores para assegurar a compreensão das instruções e 

orientações. 
-​ Apoio na gestão de demandas administrativas, contribuindo para a organização do setor. 
-​ Comunicação com os gestores para alinhar perfis das vagas e integração dos novos colaboradores. 

 

HABILIDADES:​
​
Inglês Intermediário - TOTVS - Gestão de Pessoas - TASY - Indicadores - Avaliação de Desempenho (PDI) -  
Processos do RH - Testes Psicológicos - Saúde Mental - Redação e Produção de Relatórios - Treinamento e 
Desenvolvimento - ABA 

SOFT SKILLS:​
​
Inteligência Emocional - Trabalho em Equipe - Proatividade e Iniciativa - Flexibilidade e Adaptabilidade - 
Pensamento Crítico - Organização e Gestão do Tempo - Resiliência - Empatia e Escuta Ativa - Autogestão e 
Disciplina para Trabalho Remoto 

 

CURSOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES  

-​ Terapia Cognitivo Comportamental (Técnicas, conceitos e fundamentos a Psicologia Comportamental) | 
Instituto RenovaMente  

-​ Fundamentos do SUS na Gestão de Pessoas e Políticas Públicas | UNA SUS - Fiocruz  
-​ Estágio Voluntariado para Imigrantes | CTA São Matheus  
-​ Curso Comunicação e Expressão  | Fundação Bradesco - Escola Virtual 
-​ Gestão de Pessoas | Sebrae  

​
GC.​
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